PROGRAM
DRUZYNY HARCERSKIEJ
NIEPRZETARTEGO SZLAKU

przy SOS-W w PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM



Nieprzetarty Szlak to kryptonim okreslajacy ruch druzyn harcerskich skupiajacych dzieci i
mlodziez niepelnosprawng intelektualnie. Glowne zadanie Ruchu to wypracowanie specyfiki
pracy harcerskiej dla poszczegdlnych uposledzen, adaptowanie ogolnozwigzkowego
programu dla potrzeb druzyny. Harcerze NS s3 pelnoprawnymi cztonkami Zwigzku, nosza te
same odznaki i mundury, zdobywaja te same stopnie i sprawnosci, realizuja ten sam program
i zadania co harcerze dzialajacy w innych druzynach. ZHP zawsze w calej swojej historii

integrowat wszystkie dzieci.

Zatozenia 1 zadania wychowawcze w pracy harcerskiej sg wielostronne. Druzyna harcerska
jako grupa spofeczna moze by¢ doskonalym terenem oddzialywan rewalidacyjnych, ktorych
nadrzednym celem bedzie przywrodcenie jednostki spoleczefistwu 1 ulatwienie znalezienia w
nim wilasciwego dla siebie miejsca. Ze wzgledu na swoja specyfike druzyna harcerska NS w
SOS-W stanowi¢ bedzie srodowisko wychowawcze, ktore moze wptywaé na ksztaltowanie
jednostki spolecznie aktywnej, a wiec takiej, ktora w swych dzialaniach pragnie i umie
dziata¢ dla dobra ludzi i calego spoteczenstwa. Harcerstwo da wychowankom i uczniom SOS-
W mozliwo$¢ nalezenia na rowni z innymi rowiesnikami do tej samej organizacji, noszenia
tych samych odznak, munduru, zdobywania takich samych stopni i sprawnosci, co w efekcie
zniweluje poczucie nizszosci, innosci 1 mniejszej wartosci. Przy odpowiednim naktadzie
pracy druzyna harcerska moze przyczyni¢ si¢ w znacznym stopniu do rozwijania i realizacji
potrzeb waznych w pracy wychowawczej 1 waznych dla kazdego czlowieka. Te najwazniejsze

potrzeby to:

e przynalezno$¢ grupowa, ktora wplywa dodatnio na proces wychowawczy wtedy, gdy
pod jej wptywem dziecko staje si¢ cztonkiem grupy oddziatujacej korzystnie na jego
zachowanie, pobudza do nawigzywania kontaktow spotecznych z okreslong grupa, co
manifestuje si¢ zarOwno w uczestnictwie w dzialalno$ci tej grupy, jak roéwniez w
upodabnianiu si¢ do niej pod wzgledem ubioru, wygladu zewnetrznego, sposobu
my$lenia, systemu warto$ci, postaw i aspiracji. Z kolei przynaleznos¢ do grupy
réwiesnicze] wymaga wykonywania zadan wynikajacych ze spotecznej roli cztonka
grupy, podporzadkowania si¢ obowigzujacym Ww niej normom i zasadom
postgpowania. Sprzyja to rozwojowi zdyscyplinowania i umiejetnosci wspdtdziatania

Z innymi,



afiliacji (czyli zwigzkéw uczuciowych) - wspdlne podejmowanie zadan i ich realizacja
sprzyja rozwijaniu zyczliwo$ci, pomocy innym, nawigzywaniu stosunkow

kolezenstwa i przyjazni, a takze solidarnosci grupowe;,

bezpieczenstwa, szczegdlnie wazna dla mlodziez niepetnosprawne intelektualnie oraz

fakt réwnosci w grupie wobec Prawa Harcerskiego,

znaczenia 1 prestizu zaspokajan poprzez zdobywanie kolejnych stopni i1 sprawnosci
harcerskich, odznak, plakietek, noszenie munduru, lilijki, krzyza harcerskiego - co
roOwna si¢ osiggnieciu przez harcerza okreslonego statutu spotecznego, bo przeciez
osoby wstepujace do ZHP muszg wykaza¢ si¢ okreslonymi umiejgtnosciami 1 wiedzg -

jakze wazne w dru-zynie NS,

identyfikacji z bohaterem druzyny, ludzmi, z ktérymi druzyna wspdtpracuje i

utrzymuje Scisty zwigzek,

szacunku i indywidualizacji, czyli akceptacja wychowanka takim jakim jest,
udzielanie mu pomocy i porad, wskazywanie zasad postepowania i zachowania w
stosunku do innych kolegdéw i przetozonych w mysl Prawa Harcerskiego Harcerz jest
wiernym przyjacielem i niezawodnym kolegg, a takze przyczynianie si¢ do jego
indywidualnego rozwoju poprzez system stopni i sprawnosci harcerskich oraz udziat

w dziataniach samorzadowych,

samodzielnosci, aktywnos$ci, rozwoju zainteresowan, poprzez udzial w realizacji

réznego rodzaju zadan, przedsiewzig¢ 1 pracy kot zainteresowan.

Brak zaspokojenia ktorejkolwiek z wymienionych potrzeb powoduje, u dziecka
spofecznie niedostosowanego, ktére ma na ogo6t trudnoSci w nawigzywaniu
prawidlowych kontaktow spolecznych zarowno z réwiesnikami, jak i1 dorostymi,
wystgpienie poczucia izolacji i osamotnienia, powoduje zahamowanie aktywnos$ci
spotecznej, przejaw wrogich postaw oraz deprecjonowanie warto$ci aprobowanych

przez grupg, ktora nie chciata uzna¢ danej jednostki za swego cztonka.



Sumujac mozna stwierdzi¢, ze w harcerstwie proces rewalidacji oraz wychowawczo —

opiekunczy sprowadza si¢ do nast¢gpujacych celéw:

=

oddzialywania od wewnatrz grupy,

2. uruchamiania mechanizmow wpltywu grupy na jednostke i wywolywania okreslonych

zjawisk grupowych i wzajemnosci oddziatywan,

3. uruchamiania mechanizmu petnienia rdl spolecznych i $§wiadomego udziatu w

dokonywanej pracy,

4. kierunkowania potrzeb oraz ksztaltowania nowych,

5. wrastanie w kulture harcerstwa: tradycje, zwyczaje, symbole organizacyjne,

przechodzenie przez wszystkie szczeble "kariery™ harcerskiej.

Metody pracy:

1. dostosowanie programu pracy do wieku, mozliwosci i zainteresowan wychowankow;

2. wychowanie poprzez dziatalno$¢ spoleczng przyczyniajacg si¢ do wszechstronnego

rozwoju osobowosci;
3. powiazanie programu dziatan rewalidacyjnych ze zdobywaniem sprawnosci i odznak;

4. nawigzywanie serdecznego kontaktu z ludzmi, ksztaltowanie pozytywnych emocji i

uczud,

5. wykorzystanie specyficznej obrzgdowosci harcerskiej do wpajania zasad

samorzadnosci i samowychowania,

6. tworzenie plaszczyzny integracji z najblizszym S$rodowiskiem oraz wychowanie

spoteczenstwa do partnerskiego traktowania oso6b niepelnosprawnych.

Formy pracy harcerskiej:

1. Harcerskie znaki, zwyczaje, obrzedy i tajemnice,
2. Gaweda i jej formy wymienne,
3. Gry i ¢wiczenia,

4. Piosenki i plasy,



5. Teatr,
6. Zabawa tematyczna,
7. Zwiad,

8. Pozyteczne prace.

Druzyna Nieprzetartego Szlaku poprzez swoja dzialalno§¢ wspiera¢ bedzie statutowe cele i
zadania O$rodka oraz skutecznie przyczynia¢ si¢ do procesu rewalidacji mlodziezy

niepetnosprawnej intelektualnie.



PLAN ZAMIERZEN

DRUZYNY NIEPRZETARTEGO SZLAKU

przy SOS-W w PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM na rok 2010/2011

Plan roczny
Temat Formy Odpowiedzialny | Uwagi
IX | 1. Naboér do druzyny - plasy Prowadzacy
druzyne
Spotkanie organizacyjne - gaweda
2. Wstep do harcerstwa - zbiérka Smieci
Akcja ,,Krokus” - sadzenie cebulek krokusow
X 1. Wspdlne postanowienia - poznajemy zasady harcerza Prowadzacy
druzyne
2. Swieto Pieczonego Ziemniaka - praca z mapa
3. Nasza miejscowos¢ - najblizsza | - pomnik z masy papierowej
okolica
- plasy, ognisko
Miejsca pamigci
Xl |1. Swieta listopadowe: Dzien |- odwiedzamy groby | Prowadzacy
Zmartych Nieznanego Zohierza druzyne
Obchody Swigta Niepodlegtosci - wieczornica
2. Swigto pieczonego ziemniaka - ognisko, plasy
Andrzejki - gaweda, wrozby, dyskoteka
X1l | 1. Dzien Gérnika - $wieczkowisko Prowadzacy
druzyne
Mikotajki - wykonujemy drobne upominki
2. Wigilia - wykonanie karmnika
- wigilijny optatek
| 1. Dzien Babci, Dzien Dziadka —|- poznajemy sprawnosci | Prowadzacy
Pomoc Starszym harcerskie druzyne
Bezpieczne i zdrowe ferie zimowe - gaweda
- laurki dla dziadkéw
- plasy
1 1. Zadbajmy o naszych lesnych |- gromadzimy zapasy dla|Prowadzacy
przyjaciot lesnych przyjaciol oraz dla | druzyng

Pomoc zwierzgtom ze schroniska

zwierzat ze schroniska




2. Dzien Mysli Braterskiej

- gaweda

- wspolne §piewanie piosenek

111 | 1. Pozegnanie zimy - wyjscie na tono przyrody Prowadzacy
druzyne
Pierwsze oznaki wiosny - laurki dla wszystkich kobiet
2. Dzien Kobiet - symboliczne topienie
Marzanny
3. Nasze hobby
- gaweda
IV | 1. Wielkanocne spotkanie - tradycje $wigteczne Prowadzacy
druzyne
2. Zdrowy styl zycia - gaweda
Wiosna wkoto - turniej wiedzy
3. Dbamy o nasza Ziemi¢ - plasy
\ 1. Uchwalenie Konstytucji 3 maja - historia, tradycje, symbole Prowadzacy
druzyne
Ksigzka moim przyjacielem - zbieramy  ksigzki  do
biblioteczki druzyny
2. Dzien Matki
- wykonujemy upominki
3. Udziat w Rajdzie Nocnym
- przygotowania do rajdu
VI | 1. Dzien Dziecka - gry i zabawy Prowadzacy
druzyne

Piknik Rodzinny

2. Przed wakacjami

- plasy 1 wspdlne S$piewanie
piosenek

- gaweda




